
Федеральное государственное бюджетное учреждение 
«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР 

«КУРЧАТОВСКИЙ ИНСТИТУТ»

ПРИКАЗ
03 июля 2024 г. 2180  № ______________________

Москва

О порядке формирования и утверждения индивидуального плана работы 
аспиранта, обучающегося по программе высшего образования -  программе 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре
НИЦ «Курчатовский институт»

В целях совершенствования реализации НИЦ «Курчатовский институт» 
программ высшего образования -  программе подготовки научных и научно
педагогических кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт», а также 
в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре 
программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом 
различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей 
отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом 
Минобрнауки России от 20 октября 2021 г. № 951, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить:
Порядок формирования и утверждения индивидуального плана работы 

аспиранта, обучающегося по программе высшего образования -  программе 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 
НИЦ «Курчатовский институт», согласно приложению № 1 к настоящему приказу;

Порядок выбора и утверждения темы диссертации на соискание ученой 
степени кандидата наук аспиранта, обучающегося по программе высшего 
образования -  программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт», согласно приложению № 2 
к настоящему приказу.

2. Установить, что приказ НИЦ «Курчатовский институт» от 18 июня 2018 г. 
№ 1372 «Об утверждении и введении в действие Положения о порядке разработки
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и утверждения индивидуального учебного плана аспиранта НИЦ «Курчатовский 
институт» подлежит применению в отношении индивидуальных учебных планов 
аспирантов НИЦ «Курчатовский институт», проходящих обучение по программам 
высшего образования -  программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт», реализуемым в соответствии 
с федеральными государственными образовательными стандартами.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого 
заместителя директора Центра Толстикову Е.А.



Приложение № 1 
к приказу НИЦ «Курчатовский институт» 

от « ОЪ » июля 2024 г. № Л 1 Ь О

ПОРЯДОК
формирования и утверждения индивидуального плана работы аспиранта, 

обучающегося по программе высшего образования -  программе подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

НИЦ «Курчатовский институт»

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет процедуры по формированию 

и утверждению индивидуального плана работы аспиранта, обучающегося 
по программе высшего образования -  программе подготовки научных и научно
педагогических кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт» (далее -  
индивидуальный план работы, аспирант, Центр соответственно) в соответствии 
с Положением о подготовке научных и научно-педагогических кадров 
в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации от 30 октября 2021 г. № 2122, Федеральными 
государственными требованиями к структуре программ подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям 
их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 
обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 
аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Минобрнауки России 
от 20 октября 2021 г. № 951.

1.2. Освоение программы аспирантуры осуществляется аспирантами 
по индивидуальному плану работы, включающему индивидуальный план научной 
деятельности и индивидуальный учебный план (далее вместе -  индивидуальный 
план работы).

1.3. В рамках освоения программы аспирантуры аспирант под руководством 
научного руководителя осуществляет научную (научно-исследовательскую) 
деятельность с целью подготовки диссертации к защите.

Подготовка диссертации к защите включает в себя выполнение 
индивидуального плана научной деятельности, написание, оформление 
и представление диссертации для прохождения итоговой аттестации.

1.4. Научный руководитель:
а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и составлении 

индивидуального плана научной деятельности;
б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) 

деятельностью аспиранта (в том числе при необходимости при выполнении
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экспериментов, технических разработок, при проведении наблюдений 
и измерений, изучении научно-технической информации, отечественного 
и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку 
диссертации;

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите;
г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом 

текста диссертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, 
подготовленных аспирантом в рамках выполнения индивидуального плана 
научной деятельности, для представления на конференциях, симпозиумах и других 
коллективных обсуждениях;

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального 
плана научной деятельности.

1.5. Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы 
аспирантуры, аспиранту назначается научный руководитель, утверждается 
индивидуальный план работы, а также тема диссертации в рамках программы 
аспирантуры и основных направлений научной (научно-исследовательской) 
деятельности организации.

1.6. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя:
текущий контроль успеваемости;
промежуточную аттестацию аспирантов;
итоговую аттестацию аспирантов.
1.7. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов 

проведения научных исследований, освоения дисциплин (модулей), прохождения 
практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности 
и индивидуальным учебным планом.

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной 
деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя.

Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным 
выполнением аспирантом индивидуального плана научной деятельности.

1.8. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов 
осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, 
результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии 
с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным 
планом.

Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной 
аттестации отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения 
аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) деятельности.

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, 
установленное во время промежуточной аттестации, признается
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недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по освоению 
программы аспирантуры и является основанием для отчисления аспиранта 
из организации.

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или 
нескольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента программы 
аспирантуры или непрохождение такой промежуточной аттестации при отсутствии 
уважительных причин признаются академической задолженностью.

Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую 
задолженность, отчисляется из Центра как не выполнивший обязанность 
по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению 
индивидуального учебного плана.

2. Порядок формирования индивидуального плана работы
2.1. Порядок Формирования индивидуального учебного плана
2.1.1. Индивидуальный учебный план предусматривает освоение 

образовательного компонента программы аспирантуры на основе 
индивидуализации его содержания с учетом особенностей и образовательных 
потребностей конкретного аспиранта.

2.1.2. Индивидуальный учебный план составляется с учетом учебного плана 
программы аспирантуры, индивидуализированного с учетом особенностей 
и образовательных потребностей аспиранта.

Индивидуальный учебный план предусматривает конкретизацию 
элективных и факультативных дисциплин, выбираемых аспирантами 
в соответствии с приказом НИЦ «Курчатовский институт» от 23 мая 2024 г. № 1483 
«Об освоении факультативных и элективных дисциплин (модулей) при реализации 
программ аспирантуры в НИЦ «Курчатовский институт».

Индивидуальный учебный план предусматривает переход аспиранта 
на укоренное обучение в соответствии с приказом НИЦ «Курчатовский институт» 
от 16 мая 2023 г. № 1395 «Об ускоренном обучении в аспирантуре 
НИЦ «Курчатовский институт».

Индивидуальный учебный план предусматривает учет всех произведенных 
аспиранту зачетов компонентов программы аспирантуры в соответствии с:

Положением об ускоренном обучении в аспирантуре НИЦ «Курчатовский 
институт», утвержденным приказом НИЦ «Курчатовский институт» от 16 мая 
2023 г. № 1395;

Положением о порядке зачета НИЦ «Курчатовский институт» результатов 
освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным приказом 
НИЦ «Курчатовский институт» от 16 мая 2023 г. № 1396;
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Положением об организации в НИЦ «Курчатовский институт» работы 
по переводу обучающегося в другой образовательной организации для обучения 
по программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
НИЦ «Курчатовский институт» (по программе аспирантуры в НИЦ «Курчатовский 
институт»), утвержденным приказом НИЦ «Курчатовский институт» от 16 мая 
2023 г. № 1397.

Индивидуальный учебный план предусматривает специфику реализации 
программы (ее компонентов) дисциплин, реализуемых в сетевой форме 
в соответствии с Положением о порядке организации работы 
в НИЦ «Курчатовский институт» по реализации образовательных программ 
в сетевой форме, утвержденным приказом НИЦ «Курчатовский институт» 
от 17 мая 2024 г. № 1417а.

2.1.3. Индивидуальный учебный план составляется по форме согласно 
приложению № 1 к настоящему Порядку.

2.1.4. Индивидуальный учебный план заполняется работником Управления 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в рамках консультаций 
с аспирантом и с учетом поданных им заявлений, отражающих специфику учебного 
процесса аспиранта с учетом пункта 2.1.2. настоящего Порядка.

2.2. Порядок формирования индивидуального плана научной деятельности
2.2.1. Индивидуальный план научной деятельности предусматривает 

осуществление аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, 
направленной на подготовку диссертации в соответствии с программой
аспирантуры (адъюнктуры).

2.2.2. Индивидуальный план научной деятельности включает в себя:
а) примерный план выполнения научного исследования;
б) план подготовки диссертации (перечень этапов освоения научного 

компонента программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой 
аттестации аспирантов) и публикаций, в которых излагаются основные научные 
результаты диссертации.

2.2.3. Индивидуальный план научной деятельности предусматривает 
осуществление аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, 
направленной на подготовку диссертации в соответствии с программой
аспирантуры.

2.2.4. Научное исследование осуществляется в рамках утвержденной темы 
диссертации.

В рамках индивидуального плана научной деятельности план научной 
деятельности конкретизируется в части содержания, последовательности 
и продолжительности выполнения отдельных этапов, в том числе допускается
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перераспределение и/или изменение отдельных этапов в соответствии с задачами 
конкретного исследования.

2.2.5. Индивидуальный план научной деятельности составляется по форме 
согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

2.2.6. Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом 
совместно с научным руководителем и заполняется с учетом данных решений 
работником Управления подготовки научных и научно-педагогических кадров 
в рамках консультаций с аспирантом и его научным руководителем.

3. Порядок утверяедения индивидуального плана работы
3.1. Сформированные и оформленные в соответствии с разделом 2 

настоящего Порядка индивидуальный учебный план и индивидуальный план 
научной деятельности подшиваются работником Управления подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в индивидуальный план работы (по форме 
согласно приложению № 3 к настоящему Порядку).

3.2. Индивидуальный план работы и предложения по теме диссертации 
аспиранта не позднее 25 календарных дней с даты начала освоения программы 
аспирантуры направляется Управлением подготовки научных и научно
педагогических кадров в Службу Главного ученого секретаря для вынесения 
на рассмотрение научного семинара НИЦ «Курчатовский институт» 
(или тематического семинара структурного подразделения НИЦ «Курчатовский 
институт») по направлению, соответствующему тематике выполняемого научного 
исследования (далее -  Научный (тематический) семинар).

3.3. Научный (тематический) семинар рассматривает поступившие в 
соответствии с пунктом 3.2 настоящего Порядка предложения и документы в 
течение 3 рабочих дней и принимает одно из следующих решений:

а) рекомендовать утвердить тему диссертации и индивидуальный план 
работы;

б) рекомендовать доработать тему диссертации и индивидуальный план 
работы.

3.4. В случае получения от Научного (тематического) семинара 
рекомендации утвердить тему диссертации и индивидуальный план работы 
Департамент образовательной деятельности подготавливает проект приказа 
первого заместителя директора Центра по науке об утверждении темы диссертации 
и индивидуального плана работы, включающий индивидуальный план научной 
деятельности и индивидуальный учебный план.

4. Порядок внесения изменений в индивидуальный план работы
4.1. Изменения в индивидуальный план могут вноситься по инициативе 

аспиранта, прикрепленного лица, по инициативе научного комплекса 
НИЦ «Курчатовский институт», закрепленного за реализацией программы



6

высшего образования -  программ подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт», а также по рекомендации 
Научного (тематического) семинара.

4.2. Изменения в индивидуальный план вносятся в порядке, 
предусмотренном разделом 3 настоящего Порядка.

4.3. Индивидуальный план аспиранта, прикрепленного лица считается 
измененным со дня издания приказа первого заместителя директора Центра 
по науке о внесении соответствующих изменений в тему диссертации 
и/или индивидуальный план работы.



Приложение № 1 
к Порядку формирования и утверждения 

индивидуального плана работы аспиранта, 
обучающегося по программе высшего 
образования -  программе подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре НИЦ «Курчатовский 

институт», утвержденному 
приказом НИЦ «Курчатовский институт» 

от «03 » июля 2024 г. № ДУ $  О

Форма 

Первая страница

(логотип)

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Национальный исследовательский центр «Курчатовский институт»

Департамент образовательной деятельности 

Управление подготовки научных и научно-педагогических кадров

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН АСПИРАНТА,

обучающегося по программе высшего образования -  программе подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

НИЦ «Курчатовский институт»

(полное наименование программы) 

(ФИО аспиранта)

Дата зачисления:

Москва



Индивидуальный учебный план аспиранта__________________________ (ФИО) от «___ » ________________ 20___г.

1. Организационный план работы

№
п/п

Наименование этапа 
освоения 
образовательного 
компонента программы 
аспирантуры

Формы
ТКУ1

Формы
ПА2

1 год обучения
(20 /20 учебный год)

2 год обучения
(20 /20 учебный год)

3 год обучения
(20 /20 учебный год)

4 год обучения
(20 /20 учебный год)

1 стр3 
(ЗЕ4)

2 стр 
(ЗЕ)

Сроки
ТКУ

Сроки
ПА

3 стр 
(ЗЕ)

4 стр 
(ЗЕ)

Сроки
ТКУ

Сроки
ПА

5 стр 
(ЗЕ)

6 стр 
(ЗЕ)

Сроки
ТКУ

Сроки
ПА

7 стр 
(ЗЕ)

8 стр 
(ЗЕ)

Сроки
ТКУ

Сроки
ПА

1 Обязательные дисциплины, направленные на подготовку к  сдаче кандидатских экзаменов

1.1 Иностранный язык
( )

1.2 История и философия 
науки

1.3 (Специальность)
2 Элективные дисциплины
2.1
2.
3 Ф акультативны е дисциплины
3.1
3.

Плановые сроки сдачи кандидатских экзаменов:

№
п/п

Дисциплина Плановый срок сдачи 
кандидатского экзамена

1.1 Иностранный язык ( )
1.2 История и философия науки
1.3 (Специальность)

Начальник Управления подготовки научных и научно-педагогических кадров _______________________    «____ » ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)

Аспирант _______________________    «____ » ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата _______________________    «____ » ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)

1 ТКУ -  текущий контроль успеваемости
2 ПА -  промежуточная аттестация, кроме кандидатских экзаменов
J стр - семестр
4 ЗЕ -  количество зачетных единиц в обозначенный период времени. 1 ЗЕ = 1620 минут



2. План прохождения практики (научно-производственной практики)

№
п/п

Разделы (этапы) практики Ожидаемый период Планируемое место 
выполнения

Начальник Управления 
подготовки научных и научно

педагогических кадров ______________________    «
(подпись) (ФИО)

Аспирант ______________________    «
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата ______________________    «
(подпись) (ФИО)



3. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения образовательного компонента программы
аспирантуры
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование этапа 
освоения 
образовательного 
компонента программы 
аспирантуры

1 год обучения
(20__/20__учебный
год)

2 год обучения
(20__/20__
учебный год)

3 год обучения
(20__/20__
учебный год)

4 год обучения
(20__/20__
учебный год)

Кандидатские
экзамены

1 стр 2 стр 3 стр 4 стр 5 стр 6 стр 7 стр 8 стр

1 Обязательные дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов

1.1 Иностранный язык 
( )

1.2 История и философия 
науки

1.3 (Специальность)
2 Элективные дисциплины
2.1
2.
3 Факультативные дисциплины
3.1
3.
4 Практика

4.1
Научно-
исследовательская
практика

Начальник Управления подготовки _________
научных и научно-педагогических кадров (подпись) (ФИО)

« » 20 г.



3.2. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения образовательного компонента программы
аспирантуры за 2 год обучения (20 /20 учебный год)
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование этапа освоения 
образовательного компонента 
программы аспирантуры

3 семестр 4 семестр

1 Обязательные дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов
1.1 Иностранный язык ( )
1.2 История и философия науки
1.3 (Специальность)
2 Элективные дисциплины
2.1
2.
3 Факультативные дисциплины
3.1
3.
4 Практика
4.1 Научно-исследовательская практика

Начальник Управления подготовки __________    «___ » __________ 20__г.
научных и научно-педагогических кадров (подпись) (ФИО)



3.3. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения образовательного компонента программы
аспирантуры за 3 год обучения (20 /20 учебный год)
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование этапа освоения 
образовательного компонента 
программы аспирантуры

5 семестр 6 семестр

1 Обязательные дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов
1.1 Иностранный язык ( )
1.2 История и философия науки
1.3 (Специальность)
2 Элективные дисциплины
2.1
2.
3 Факультативные дисциплины
3.1
3.
4 Практика
4.1 Научно-исследовательская практика

Начальник Управления подготовки __________    «___ » __________ 20__г.
научных и научно-педагогических кадров (подпись) (ФИО)



3.4. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения образовательного компонента программы
аспирантуры за 4 год обучения (20 /20 учебный год)
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование этапа освоения 
образовательного компонента 
программы аспирантуры

7 семестр 8 семестр

1 Обязательные дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов
1.1 Иностранный язык ( )
1.2 История и философия науки
1.3 (Специальность)
2 Элективные дисциплины
2.1
2.
3 Факультативные дисциплины
3.1
3.
4 Практика
4.1 Научно-исследовательская практика

Начальник Управления подготовки _________
научных и научно-педагогических кадров (подпись) (ФИО)

« » 20 г.



Приложение № 2 
к Порядку формирования и утверждения 

индивидуального плана работы аспиранта, 
обучающегося по программе высшего 
образования -  программе подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре НИЦ «Курчатовский 

институт», утвержденному 
приказом НИЦ «Курчатовский институт» 

от « 03 » июля 2024 г. № $J%0

Форма 

Первая страница

(логотип)

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Национальный исследовательский центр «Курчатовский институт»

Департамент образовательной деятельности 

Управление подготовки научных и научно-педагогических кадров

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

АСПИРАНТА,

обучающегося по программе высшего образования -  программе подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

НИЦ «Курчатовский институт»

(полное наименование программы)

(ФИО аспиранта)

Дата зачисления:

Москва



Индивидуальный план научной деятельности аспиранта_____________________ (ФИО) от «___ » _________ 20___г.

1. Организационный план работы

№  п/п Планируемые результаты за 1 год 
обучения (20 /20 учебный год)

Планируемые результаты за 2 год 
обучения (20 /20 учебный год)

Планируемые результаты за 3 год 
обучения (20 /20 учебный год)

Планируемые результаты за 4 год 
обучения (20 /20 учебный год)

1 семестр 1 2 семестр 3 семестр 1 4 семестр бсеместр 1 6 семестр 7 семестр | 8 семестр
1 Примерный план выполнения научного исследования
1.1 I 1 1 1 1 1 1
2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.1 "Г............. ■............................1 ............................. .............1................................  1 1 1 1
3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.1 ......... '  ..................1 ' Г  1 ]...................... "  " Т "  .......... 1 1
4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.1 1 1 1 1 1 1 1
5 Итоговая аттестация аспиранта
5.1 1 1 1 1 1 1 1

Начальник Управления подготовки научных и научно-педагогических кадров _______________________ ______________
(подпись) (ФИО)

Аспирант _______________________ ______________
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата _______________________  ______________
(подпись) (ФИО)

« »

20_

20

20



2. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения научного компонента программы аспирантуры
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование
этапа освоения
научного
компонента
программы
аспирантуры

1 год обучения
(20__/20__учебный год)

2 год обучения
(20__/20__учебный год)

3 год обучения
(20__/20__учебный год)

4 год обучения
(20__/20__учебный год)

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр

1 Примерный план выполнения научного исследования
1.1
2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.1
3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.1
4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.1
5 Итоговая аттестация аспиранта
5.1

Начальник Управления подготовки _________
научных и научно-педагогических кадров (подпись) (ФИО)

« » 20 г.



2.1. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения научного компонента программы аспирантуры
за 1 год обучения (20__/20__учебный год)
Аспирант________________(ФИО)
№
п/п

Наименование этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

1 семестр 2 семестр

1 Примерный план выполнения научного исследования
1.

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.

Начальник Управления 
подготовки научных и научно

педагогических кадров

Аспирант

Научный руководитель аспирата

« » 20 г.
(подпись) (ФИО)

« » 20 г.
(подпись) (ФИО)

« » 20 г.
(подпись) (ФИО)



2.2. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения научного компонента программы аспирантуры
за 2 год обучения (20__/20__учебный год)
Аспирант________________(ФИО)
№
п/п

Наименование этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

3 семестр 4 семестр

1 Примерный план выполнения научного исследования
1.

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.

Начальник Управления 
подготовки научных и научно-

педагогических кадров « » 20 г.

Аспирант
(подпись) (ФИО)

« » 20 г.
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата « » СcJ(N

(подпись) (ФИО)



2.3. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения научного компонента программы аспирантуры
за 3 год обучения (20__/20__учебный год)
Аспирант_______________ (ФИО)

№
п/п

Наименование этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

5 семестр 6 семестр

1 Примерный план выполнения научного исследования
1.

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.

Начальник Управления 
подготовки научных и научно

педагогических кадров ______________________    «___ » ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)

Аспирант « »
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата « »
(подпись) (ФИО)



2.4. Сводные результаты промежуточной аттестации по этапам освоения научного компонента программы аспирантуры
за 4 год обучения (20__/20__учебный год)
Аспирант________________(ФИО)

№
п/п

Наименование этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

1 семестр 2 семестр

1 Примерный план выполнения научного исследования
1.

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
2.

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
3.

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
4.

5 Итоговая аттестация аспиранта
5.

Начальник Управления 
подготовки научных и научно

педагогических кадров _________________
(подпись)

Аспирант _________________
(подпись)

Научный руководитель аспирата _________________
(подпись)

(ФИО)

(ФИО)

(ФИО)

« » 20 г.

« » 20 г.

« » 20 г.



3. Отчет о результатах освоения научного компонента программы аспирантуры за  семестр года обучения
(20__/20__учебный год) в рамках текущего контроля успеваемости
Аспирант________________(ФИО)

Дата проведения текущего контроля успеваемости: «___ » ___________ 20___г.

№
п/п

Сведения о выполнении запланированных показателей этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

Причина 
отклонения 
(при наличии)

Результат текущего 
контроля

Плановые результаты Фактически достигнуты 
результаты

1 Примерный план выполнения научного исследования

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры

Аспирант ______________________    «____» ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата ______________________    «____» ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)



3. Отчет о результатах освоения научного компонента программы аспирантуры за  семестр года обучения
(20__/20__учебный год) в рамках промежуточной аттестации
Аспирант________________(ФИО)

Дата проведения промежуточной аттестации: «___ » ___________ 20___г.

№
п/п

Сведения о выполнении запланированных показателей этапа освоения научного 
компонента программы аспирантуры

Причина 
отклонения 
(при наличии)

Результат
промежуточной
аттестацииПлановые результаты Фактически достигнуты 

результаты
1 Примерный план выполнения научного исследования

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры

Аспирант ______________________    «____» ___________ 20__т.
(подпись) (ФИО)

Научный руководитель аспирата ______________________    «____» ___________ 20__г.
(подпись) (ФИО)



4. Отчет о завершении этапов освоения научного компонента программы аспирантуры
Аспирант________________(ФИО)

Дата проведения промежуточной аттестации: «___ » ___________ 20___г.

№
п/п

Сведения о выполнении запланированных показателей освоения научного компонента 
программы аспирантуры

Причина отклонения 
(при наличии)

Плановые результаты Фактически достигнуты результаты
1 Примерный план выполнения научного исследования

2 План подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук

3 План подготовки публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации

4 Перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры

Результат итоговое аттестации:

Аспирант

Научный руководитель аспирата
(подпись)

(подпись)

(ФИО)

(ФИО)

« »

« »

20 г.

20 г.



Приложение № 3 
к Порядку формирования и утверждения 

индивидуального плана работы аспиранта, 
обучающегося по программе высшего 
образования -  программе подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре НИЦ «Курчатовский 

институт», утвержденному 
приказом НИЦ «Курчатовский институт» 

от « ОЬ» июля 2024 г. № МЬО

Форма 

Первая страница

(логотип)

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Национальный исследовательский центр «Курчатовский институт»

Департамент образовательной деятельности 

Управление подготовки научных и научно-педагогических кадров
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1. Общие сведения

ФИО аспиранта
Период обучения
Научный руководитель (ФИО, ученая 
степень, ученое звание)
Тема диссертации на соискание 
ученой степени кандидата наук
Уточнение темы диссертации

Аспирант _________
(подпись)

Научный руководитель _________
аспирата (подпись)

2. Обоснование выбора темы диссертации

Тема:__________________________________

Актуальность __________________________

Новизна исследования

Ожидаемые научные результаты

Ожидаемые практические результаты

Аспирант _________
(подпись)

Научный руководитель _________
аспирата (подпись)

(ФИО)
« » 20 г.

(ФИО)
« » 20 г.

(ФИО)
« » 20 г.

(ФИО)
« » 20 г.



Приложение № 2 
к приказу НИЦ «Курчатовский институт» 

от « fib  » июля 2024 г. № $JbO

ПОРЯДОК
выбора и утверждения темы диссертации на соискание ученой степени

кандидата наук аспиранта, обучающегося по программе высшего 
образования -  программе подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт»

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет процедуры по выбору и утверждению 

темы диссертации на соискание ученой степени кандидата наук аспиранта, 
обучающегося по программе высшего образования -  программе подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский 
институт» (далее -  тема диссертации, аспирант, Центр соответственно) 
в соответствии с Положением о подготовке научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30 октября 2021 г. № 2122, 
Федеральными государственными требованиями к структуре программ подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям 
их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 
обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 
аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Минобрнауки России 
от 20 октября 2021 г. № 951.

Настоящий Порядок за исключением сроков утверждения, распространяется 
на лиц, прикрепленных для подготовки диссертации на соискание ученой степени 
кандидата наук без освоения программы аспирантуры.

1.2. В рамках освоения программы аспирантуры аспирант под руководством 
научного руководителя осуществляет научную (научно-исследовательскую) 
деятельность с целью подготовки диссертации к защите.

Подготовка диссертации к защите включает в себя выполнение 
индивидуального плана научной деятельности, написание, оформление 
и представление диссертации для прохождения итоговой аттестации.

1.3. Научный руководитель:
а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и составлении 

индивидуального плана научной деятельности;
б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) 

деятельностью аспиранта (в том числе при необходимости при выполнении 
экспериментов, технических разработок, при проведении наблюдений
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и измерений, изучении научно-технической информации, отечественного 
и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку 
диссертации;

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите;
г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом 

текста диссертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, 
подготовленных аспирантом в рамках выполнения индивидуального плана 
научной деятельности, для представления на конференциях, симпозиумах и других 
коллективных обсуждениях;

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального 
плана научной деятельности.

1.4. Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы 
аспирантуры, аспиранту назначается научный руководитель, утверждается 
индивидуальный план работы, а также тема диссертации в рамках программы 
аспирантуры и основных направлений научной (научно-исследовательской) 
деятельности организации.

1.5. Контроль за своевременностью утверждения темы диссертации 
осуществляют руководитель образовательной программы и научных руководитель 
образовательной программы, в рамках которой осуществляется выбор темы 
диссертации и департамента (кафедры), реализующего программу аспирантуры.

1.6. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя:
текущий контроль успеваемости;
промежуточную аттестацию аспирантов;
итоговую аттестацию аспирантов.
1.7. Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной 

деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, признается 
недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по освоению 
программы аспирантуры и является основанием для отчисления аспиранта 
из организации.

2. Порядок выбора и утверждения темы диссертации
2.1. Выбор темы диссертации осуществляется аспирантом под руководством 

и при содействии научного руководителя, исходя из тематики основных 
и(или) приоритетных направлений научных исследований НИЦ «Курчатовский 
институт», базируется на научных интересах и потребностях его подразделений 
(кафедр, департаментов, научных институтов, центров, научных школ и др.), 
а также собственных научных разработках и интересах.

2.2. Тема диссертации должна соответствовать научной специальности 
и отрасли науки, в рамках которой осуществляется подготовка по программе 
аспирантуры, а также содержать указание на предмет и объект исследования.
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2.3. Тема диссертации рассматривается и рекомендуется к утверждению 
на заседании научного семинара НИЦ «Курчатовский институт» (или 
тематического семинара структурного подразделения НИЦ «Курчатовский 
институт») по направлению, соответствующему тематике выполняемого научного 
исследования (далее -  Научный (тематический) семинар).

2.4. Рассмотрение, обсуждение и утверждение темы диссертации проводится 
на основании документа, подготовленного аспирантом, -  обоснования темы 
диссертации. Форма обоснования темы диссертации установлена приложением 
к настоящему Порядку.

В обосновании раскрывается актуальность выбранной темы, степень 
ее разработанности в контексте исследований других авторов, объясняется 
необходимость предлагаемой работы путем указания на существующие пробелы 
в научной литературе и проблемы практической деятельности.

В обосновании аспирант определяет целевую установку, объект и предмет 
исследования, формулирует исследовательскую концепцию, намечает 
методологию и результаты исследования. К обоснованию прикладывается план 
диссертации.

Обоснование должно быть подготовлено на русском языке.
Аспирант и научный руководитель обязаны присутствовать на обсуждении 

темы диссертации.
2.5. Сроки подготовки и представления аспирантом обоснования темы 

диссертации, исходя из необходимости утверждения темы диссертации в сроки, 
установленные пунктом 1.4 настоящего Порядка, определяется Постоянным 
комитетом НИЦ «Курчатовский институт» по вопросам подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт» 
(далее -  Постоянный комитет).

Дата проведения Научного (тематического) семинара, исходя из 
необходимости утверждения темы диссертации в сроки, установленные пунктом 
1.4 настоящего Порядка, доводятся Главным ученым секретарем до руководителем 
направления по образовательной и инновационной деятельности в целях 
информирования аспиранта и его научного руководителя.

2.6. По итогам обсуждения темы диссертации аспирант представляет 
в Научный комплекс НИЦ «Курчатовский институт», закрепленный за реализацией 
программ высшего образования -  программ подготовки научных и научно
педагогических кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт» (далее -  
Научные комплексы) согласованный (при необходимости доработанный) вариант 
обоснования с окончательной формулировкой темы и уточненным планом 
диссертации.
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Научный комплекс по итогам обсуждения темы диссертации на заседании 
Научного (тематического) семинара готовит выписку из протокола заседания 
Научного (тематического) семинара и направляет ее в Департамент 
образовательной деятельности для подготовки проекта приказа первого 
заместителя директора Центра по науке об утверждении темы диссертации.

4. Порядок изменения темы диссертации
4.1. Изменения в индивидуальный план могут вноситься по инициативе 

аспиранта, прикрепленного лица, по инициативе научного комплекса 
НИЦ «Курчатовский институт», закрепленного за реализацией программы 
высшего образования -  программ подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт», а также по рекомендации 
Научного (тематического) семинара.

4.2. Изменения в индивидуальный план вносятся в порядке, 
предусмотренном разделом 3 настоящего Порядка.

4.3. Индивидуальный план аспиранта, прикрепленного лица считается 
измененным со дня издания приказа первого заместителя директора Центра 
по науке о внесении соответствующих изменений в тему диссертации 
и/или индивидуальный план работы.

4.4. Не допускается изменение и уточнение темы диссертации после 
прохождения итоговой аттестации.



Приложение 
к Порядку выбора и утверждения темы 

диссертации на соискание ученой степени 
кандидата наук аспиранта, обучающегося 

по программе высшего образования -  
программе подготовки научных и научно

педагогических кадров в аспирантуре 
НИЦ «Курчатовский институт», 

утвержденному приказом 
НИЦ «Курчатовский институт» 
от « Oh» июля 2024 г. № ш

Форма

ОБОСНОВАНИЕ 
темы диссертации на соискание ученой степени кандидата наук 
аспиранта, обучающегося по программе высшего образования -  

программе подготовки научных и научно-педагогических кадров 
в аспирантуре НИЦ «Курчатовский институт»

(полное наименование программы)

(ФИО аспиранта)

Дата зачисления:

Москва



1. Общие сведения

ФИО аспиранта
Период обучения
Научный руководитель (ФИО, ученая 
степень, ученое звание)
Тема диссертации на соискание 
ученой степени кандидата наук
Уточнение темы диссертации

Аспирант _________
(подпись)

Научный руководитель_______ _________
аспирата (подпись)

2. Обоснование выбора темы диссертации

Тема:___________________________________

Актуальность ___________________________

Новизна исследования

Ожидаемые научные результаты

Ожидаемые практические результаты

Аспирант _________
(подпись) (ФИО)

« » 20 г.

(ФИО)
« » 20 г.

(ФИО)
« » 20 г.

Научный руководитель 
аспирата (подпись) (ФИО)

« » 20 г.


